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La corriente Roja Frente Flores Magón, es un frente Político Sindical con 

un proyecto sindical de clase, profundamente unitaria la cual considera 

que los intereses de los trabajadores están por encima de cualquier 

proyecto gremial o de grupo. 

 

Organizándose en torno a un proyecto sindical consistente en la defensa 

de los derechos económicos, políticos y sociales de todos y cada uno de 

los trabajadores del país. 

 

Por lo que sus militantes y simpatizantes a través del STUNAM, hemos y 

seguiremos impulsando una agenda social y laboral, mediante la 

creación de empleos dignos con prestaciones sociales donde el estado 

garantice pensiones y jubilaciones dignas. 

  

Por lo que el marco de las transformaciones hacia la democracia que sea 

venido dando en la sociedad mexicana, en noviembre de 1997 se 

constituyó la Unión Nacional de Trabajadores (UNT), su creación marco 

un hito en la historia del movimiento sindical y sus repercusiones sean 

hecho sentir en el campo de la política y el ámbito laboral, así como el 

futuro de las relaciones del sindicalismo mexicano con los empresarios y 

el gobierno, caracterizándose por su pluralidad ideológica y nace sin la 

injerencia del gobierno, donde todos caben más allá de los abismos 

ideológicos. 

 

Así bien el STUNAM a través de la UNT, ha tenido la visión de tener una 

propuesta conjunta de federaciones que se oponen a una política 

gubernamental poco amigable hacia los trabajadores y mediante la 

movilización, denuncian tanto las viejas prácticas corporativistas como 

la intervención del estado.   

 

Por ello es de suma importancia destacar que el STUNAM ha sido un 

sindicato democrático de puertas abiertas, incluyente y solidario, con 

programas de capacitación permanentemente para el crecimiento 

laboral de toda la membresía. 

 



Y en ese tenor, la importancia que las nuevas generaciones de 

sindicalistas independientemente de su edad conozcan su historia y 

trayectoria, con la cual se sientan identificados y con un sentido de 

pertenencia, rompiendo las barreras de la apatía y el desinterés, donde 

esas nuevas generaciones enfrenten un mundo globalizado con una 

perspectiva consistente e histórica, así como la importancia de nuestra 

organización sindical a nivel nacional e internacional, impulsando así el 

cambio de rumbo que nuestro país necesita, con una agenda social que 

vaya más allá de la actual coyuntura política electoral. 

 


